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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
CNPJ: 06.554.315/0001-66

Praca Lizandro Deus de Carvalho, N 151- Centro
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°1353 /2022, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.

Dispbe sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei
Orcamentaria Anual — LOA para o exercicio financeiro de 2023,

e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI, ESTADO DO PIAUI,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI, APROVOU E EU SANCIONO A PRESENTE
LEI:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 22, do Art. 165, da
Constituicdo Federal, as diretrizes orcamentérias do Municipio de CASTELO DO PIAUI
para 2023.

Art. 2° O Projeto de Lei Orcamentaria Anual do Municipio de CASTELO DO
PIAUI para 2023 sera elaborado em consonancia com as diretrizes fixadas nesta Lei, na
Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do Piaui, na Lei Orgéanica do Municipio,
na Lei Federal n° 4.320, de 17.03.1964, e na Lei Complementar n°® 101, de 04.05.2000,

Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Integram a presente Lei os Anexos de Metas e Prioridades, Metas Fiscais
e Demonstrativo de Riscos Fiscais, elaborados em cumprimento ao Art. 4°, Paragrafos 1°,
2° e 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 4° As diretrizes orgamentarias estabelecidas nesta Lei compreendem:

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br



L0 Do
¥ ”,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
CNPJ: 06.554.315/0001-66

Praca Lizandro Deus de Carvalho, N 151- Centro
GABINETE DO PREFEITO

| — As prioridades e metas da administracdo publica Municipal;
Il — A estrutura e organizacdo do or¢gamento municipal,

Il — As diretrizes para a elaboragéo e execucdo do orcamento municipal e suas

alteracdes;
IV — As disposicdes relativas as politicas de pessoal;
V — As disposicoes finais;

V- Anexos.

CAPITULO 11

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2023 séo as
especificadas no Anexo | - Metas e Prioridades que integra esta Lei, as quais terdo
precedéncia na alocacdo de recursos, ndo se constituindo, todavia, em limite a

programacdo das despesas, e visam:

I — A melhoria do atendimento das demandas da popula¢do em todos 0s campos
da administracdo publica, especialmente na Salde, Educacdo, Habitacdo, Transporte,
Infraestrutura Urbana e Meio ambiente, objetivando o desenvolvimento em favor da
melhor qualidade de vida da populacdo urbana e rural, oferecendo instrumentos

necessarios para o pleno exercicio da cidadania.

I1 — O incremento na arrecadacédo dos tributos municipais, com o aperfeicoamento

da gestdo e diminuicdo de perdas de arrecadagdo;
I11 — O aumento da capacidade financeira de investimento;

IV — A modernizagdo da agdo governamental;
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V — A austeridade na gestdo dos recursos publicos.

VI — A promogéo da cultura, esporte, lazer, turismo, da agricultura e do meio

ambiente;

VII - A assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

Paragrafo unico. Na destinacdo dos recursos relativos a programas sociais, sera
conferida prioridade as areas de maior caréncia, ou menor indice de desenvolvimento

humano.

CAPITULO 11l

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A Proposta Orcamentaria sera integrada por todos os quadros e anexos
previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e suas alteracdes

recomendadas nas Resolugdes da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 7° A composicdo do Orcamento anual tera por base as estruturas
organizacionais vigentes do Executivo e do Legislativo, agrupadas por areas afins, se
necessario, e a distribuicdo dos dispéndios previstos obedecera a classificagcdo quanto a
natureza da despesa e funcional-programatica, como estabelecido nas normas

mencionadas no artigo anterior, e discriminadas por unidades orcamentarias.

8 1° cada unidade orcamentaria detalhard a despesa por sua natureza,
especificando a modalidade de aplicacdo e os grupos de despesa em seu menor nivel, com
suas respectivas dotagdes, conforme a seguir discriminado, e de acordo com sua

competéncia para gerir valores:
1 — Pessoal e encargos sociais;

2 — Juros e encargos da divida;
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3 — Outras despesas correntes;
4 — Investimentos;

5 — Invers0es financeiras;

6 — Amortizacdo da divida;

7 — Reserva de contingéncia.

8§ 2° A Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2023 sera apresentada utilizando
as classificacbes orcamentarias dispostas na Portaria Interministerial n® 163, de 04 de
maio de 2001, e suas alteracdes, condensadas no Manual de Procedimentos das Despesas
Publicas da Secretaria do Tesouro Nacional e também baseada na MCASP- MANUAL
DE CONTABILIDADE APLICADO AO SETOR PUBLICO.

8 3° - O programa de trabalho do governo seré detalhado por funcéo, programa,
subprograma, projeto, atividade e operacdo especial, agrupados por areas afins em cada
unidade orcamentaria, na forma estabelecida no Anexo da Portaria n® 42, de 14 de abril

de 1999, do Ministério do Planejamento e Orcamento.

Art. 8° Para os efeitos desta Lei 0s termos que detalham a dotacdo orcamentaria

devem ter o seguinte entendimento:

I — Funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que

competem ao setor publico;

Il — Programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos

no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencdo da agdo

governamental,
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IV — Projeto, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais resulta

um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo governamental; e

V — Operacdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencao das
acOes de governo, das quais nédo resulta um produto, e ndo geram contraprestagéo direta
sob a forma de bens ou servigos.

8§ 1° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando os respectivos

valores, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacdo da acéo.

8§ 2° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificard a funcdo e a sub

funcdo as quais se vinculam.

Art. 9° As propostas de modificagdes no projeto de Lei orcamentaria, bem como
nos projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a forma estabelecida para o
orcamento, e detalhadas até o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orcamento compreenderd a programacdo dos Poderes Executivo e
Legislativo com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orcamentaria poderdo ser
atualizadas no inicio de cada trimestre se o indice de inflacdo do mesmo periodo o

justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixacdo e execucédo

da despesa:

| - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas para gastos com

Pessoal e Encargos Sociais, consolidados o poder Executivo e Legislativo;

Il - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de impostos
municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio de 2023,

nas agdes de saude;
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I11 - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas derivadas de impostos
municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio de 2023,

na manutencéo e desenvolvimento do ensino;

IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educagdo - FUNDEB serdo destinados ao pagamento de remuneracdo dos

profissionais da educacdo na ativa da rede municipal;

V - A proposta orcamentaria para a Camara Municipal sera fixada no limite de
7% das receitas mencionadas no Artigo 29-A da Constituicdo Federal e alterada pela EC-
58 de 23 de setembro de 2009;

VI - A reserva de contingéncia estabelecida no art. 5° alinea Ill, da Leli
Complementar n® 101, de 04.05.2000, corresponderd a no maximo 10,00% da receita
corrente liquida prevista.

VII - A proposta orgcamentaria permitira em seu dispositivo, receber as propostas
do orcamento impositivo, onde as emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria
serdo aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita
corrente liquida realizada no exercicio anterior e inserida no projeto encaminhado pelo
Poder Executivo, sendo que a metade deste percentual seréd destinada a acdes e servigos
publicos de saude, atendendo em conformidade com a Emenda Constitucional N° 86 de

17 de marco de 2015 e a Lei Organica Municipal.
CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 13 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de 2023, serdo
considerados os valores do Demonstrativo da Receita da Reformulagédo do Plano
Plurianual — PPA para o periodo 2023/2025, podendo haver ajustes resultantes das

alteracOes da politica fiscal e monetéria oficial e das modificagdes da legislacéo tributaria,
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dentre outros aspectos, observando o equilibrio entre receitas e despesas, como
recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea a. Para assegurar
0 equilibrio da programacao orcamentaria, o Poder Executivo podera:

| — Alterar metas prioridades da LDO e compatibilizar receitas e despesas caso
necessarios para adequacdo do projeto de Lei da LOA e PPA, ajustando-se as novas

normas da contabilidade aplicada ao setor publico;

I1 — Incluir no Projeto de Lei Orcamentaria Anual — LOA as propostas do Plano

Plurianual — PPA motivadas por projetos de leis especificas.

Il — Redistribuir as dotacdes da mesma origem de uma para outra atividade ou
projeto da mesma unidade orcamentaria, quando considerada indispensavel que se

realize.

Art. 14 O Quadro de Detalhamento de Despesa- (QDD), instrumento componente
da LOA, se constitui quadro auxiliar do controle da execucdo orcamentéria, ndo
caracterizando alteracdo do orcamento os ajustes entre elementos de despesa da mesma

origem de uma mesma unidade orcamentaria.

Art. 15 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da Constituicdo Federal,
sera incluida no orgcamento verba necessaria ao pagamento de débitos oriundos de

sentengas transitadas em julgado, constantes de precatdrios judiciarios.

Art. 16 Podera ocorrer limitacdo de empenho e movimentacdo financeira para
atingir as metas de resultado priméario ou nominal previstas no Anexo de Metas Fiscais,
como prenunciado na LRF, Art. 4°, inciso |, alinea b, que sera proporcional aos ajustes

no cronograma de desembolso.

Paragrafo Unico. Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante de recursos indisponiveis

para empenho e movimentacao financeira.
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Art. 17 O Poder Executivo colocara a disposigdo da Camara Municipal, para fins
de elaboracdo da sua proposta parcial de or¢camento, até o dia 30 de julho de 2022, as

estimativas das receitas para 0 exercicio subsequente.

Art. 18 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas das receitas
orcamentarias para o exercicio subsequente, encaminharé ao Poder Executivo, até o dia
30 de julho de 2022, a proposta do seu or¢camento para fins de incorporagdo ao orgamento
geral do Municipio para 2023.

Art. 19 Sera assegurado a cada parlamentar. no exercicio do mandato o valor
estimado na execucdo da. programacdo orcamentaria e financeira das Emendas
Parlamentares Individuais, para o exercicio de 2023, obedecendo ao dispositivo da Lei
Orgéanica do Municipio de Castelo do Piaui, correspondendo ao percentual de 1,2% (um
inteiro e dois décimos por cento) da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2022.

§ 1° O Poder Executivo Municipal podera propor alteraces a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual de 2023 para ajustar os valores das Emendas

Parlamentares Individuais garantidas em Lei, sendo que:

| - cada parlamentar devera cadastrar suas indicacdes de Emendas Parlamentares
Individuais junto a este projeto de lei ou suas emendas de bancada, contendo a emenda
especifica, condicionada a metade as a¢des em salde publica municipal;

Il - as indicagdes das Emendas Parlamentares Individuais deverdo ser em nimero
de até 2 (duas) acOes, para a devida inclusdo no Projeto de Lei Orgcamentéria Anual para
0 Exercicio 2023, podendo, excepcionalmente, ser acrescido de mais uma acao para
adequar aos valores residuais advindos dos célculos do indice da Receita Corrente
Liquida do Exercicio 2022.

8 2° O Poder Executivo Municipal podera inscrever em "Restos a Pagar" os
valores dos saldos orgamentarios, referentes as Emendas Parlamentares Individuais ou de

bancada, que se verificarem no fim do exercicio, na forma da Lei.

Art. 20 A execucdo da lei orcamentaria para 2023 devera ser realizada de modo a

evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
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permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informacGes relativas a sua

execucao.

Paragrafo Unico. Sera divulgado na Internet, nos termos da Lei Federal 9.755/98,
de 16.12.1998 e Instrucdo Normativa n° 28, de 05 de maio de 1999, do Tribunal de Contas

da Unido, ao menos:
| - Pelo Poder Executivo:
a) Até o dia 02 de janeiro de 2023, a lei orcamentaria para o exercicio financeiro;
b) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, os balancetes mensais de 2023;

c) Até o dia 31 de marc¢o de 2023, o balanco geral do Municipio.

Il — Pela Camara Municipal:

a) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, os balancetes mensais de 2023;

Art. 21 Na elaboragdo da proposta orcamentéria, 0 Poder Executivo selecionara,
do elenco estabelecido no Plano Plurianual, as prioridades a serem incluidas como
despesas de investimentos, classificando-as como projetos, sempre considerando a

capacidade financeira do Municipio.

Art. 22 Os objetivos basicos da Administracdo Pablica Municipal, a serem
contemplados na Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2023, se constituem,
também, das diretrizes e metas constantes da Reformulagdo do Plano Plurianual para o
periodo 2023 a 2025.

Paragrafo Unico. O Plano Plurianual podera ser reformulado para inclusdo e
adequacdo de programas, projetos e atividades decorrentes de novos programas de

governo, e necessarios ao desenvolvimento municipal.
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Art. 23 As operagdes de crédito a longo prazo terdo finalidade especifica de

investimento.

Art. 24 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja previsto na lei
orcamentaria anual ou em créditos adicionais abertos para esse fim, mesmo constando o

projeto ou atividade no plano plurianual de investimentos.

Art. 25 Os investimentos ja iniciados terdo prioridade sobre os novos, e 0s gastos
com estes Ultimos ndo poderdo ocorrer a conta de anulagdo de dotacbes dos projetos ja

em andamento.

Art. 26 Néo poderdo ser incluidas na lei orcamentaria e suas alteracdes despesas
a conta de "Investimentos em Regime de Execucdo Especial™, ressalvados os casos de

calamidade publica, previstos na legislacéo vigente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art. 27 A politica de pessoal do Governo serd exercida em obediéncia a
Constituicao Federal e Lei Complementar n° 101, ficando o Poder Executivo autorizado,
para adequacdo, regularizacdo e equilibrio do quadro funcional, a adotar as seguintes

medidas:
| — Demissdo de servidores mantidos irregularmente no servigo publico municipal;

Il — Contratacdo temporéaria para suprir eventuais necessidades de servidores,

especialmente nas areas de educacéo, salde e assisténcia social,

Il — Terceirizacdo de mao-de-obra para os servigos de vigilancia, de conservacao,
de limpeza, bem como de servigos especializados ligados a atividade-meio do Poder

Executivo.

IV — Proceder a concurso publico para ocupacgao permanente dos cargos providos

em carater temporario;
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V — Proceder ao reajuste salarial, e a concessdo de outras vantagens, nos termos
da legislagdo pertinente, principalmente o 8 1° do Art. 169 da Constituicdo Federal, que
recomenda a existéncia prévia de dotacdo orcamentaria suficiente para atender as

projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 28 Fica autorizada a concesséo de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos e para o terceiro setor reconhecidamente de utilidade publica; a pessoas fisico-

carentes, mediante processo interno, nas areas de educacao, saude e assisténcia social.

8 1° Os pagamentos serdo efetuados apos aprovacao pelo Poder Executivo, dos

planos de aplicacdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

8 2° Os Prazos para a prestacdo de contas serdo fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicacdo, ndo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do

encerramento do exercicio financeiro.

§ 3° Fica vedada a concessdo de ajuda financeira as entidades que ndo prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as gue nao tiverem as suas contas aprovadas

pelo Executivo Municipal.

Art. 29 Podera ser realizado concurso publico em 2023 para o preenchimento de
vagas nas areas afins e meio do municipio, conforme necessidade e orcamento financeiro

para essa realizacdo da Prefeitura e da Camara Municipal de Castelo do Piaui:
| - Para a Prefeitura Municipal de Castelo do Piaui:

Area da Educacdo: 20 vagas

Area da Saude: 10 vagas

Area da Assisténcia Social: 05 vagas
Area da Infra- Estrutura: 10 vagas

o A~ W N -

Area Administrativa: 10 vagas

Il - Para a Camara Municipal de Castelo do Piaui:

1 Area Administrativa: 2 vagas
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8 1° A realizacdo dos concursos no &mbito da Administracbes Direta dependera
de confirmacdo de disponibilidade orcamentaria e da compatibilidade com o limite

percentual estabelecido aos municipios pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

8 2° A realizagdo do Concurso Publico para a Camara Municipal de Castelo
do Piaui, dependera da conveniéncia, do interesse publico e das disposicOes

orcamentarias e financeiras proprias, com observancia a legislacéo vigente.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentarias e do
Orcamento Anual serdo encaminhados a Camara Municipal e devolvidos para san¢do nos
prazos estabelecidos pelo artigo 13, incisos I, Il e Ill do Ato das DisposicOes

Constitucionais Transitorias da Constituicdo do Estado do Piaui.

Paragrafo Unico. Se os projetos de Lei de que trata este artigo ndo forem
devolvidos para sancdo nos prazos regulamentares serdo promulgados como Lei pelo

Poder Executivo:
I — No dia 1° (primeiro) de agosto de 2022, a Lei de Diretrizes Orcamentarias;
Il - No dia 1° (primeiro) de Janeiro de 2023, a Lei do Orcamento Anual.

Art. 31 Os recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes e contratos,
repassados pelo Municipio, deverao ter sua aplicacdo comprovada através de prestacdo
de contas em até 45 dias subsequente ao final do exercicio financeiro.

Art. 32 As importancias devidas ao Poder Legislativo serdo repassadas em

parcelas mensais e sucessivas, nos prazos previstos pela Emenda Constitucional n° 25.

I — O repasse devera ser orientado também pela proporcao estabelecida na lei
orcamentaria anual. Por outro lado, o art. 29-A, § 2°, 11, da Constitui¢do Federal determina

ainda que os recursos devam ser entregues ao Legislativo até o 2° decénio de cada més,
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sob pena do Prefeito Municipal incorrer em crime de responsabilidade. Contabilmente,

esta transferéncia financeira sera extra orcamentaria.

Il — Fica o poder executivo autorizado a reter do repasse mensal do legislativo, no
més subsequente ao desconto a quantia devida da contribuicdo previdenciaria a qual o
legislativo ndo tenha honrado sua divida, e que tenha sido descontado dos cofres publicos
do executivo, sendo este procedimento formalizado através de oficio onde que o valor do
repasse mensal do legislativo sofrerd a retencdo no valor igual ao que foi retido do

executivo.

Il - A Camara Municipal encaminhard, até o dia 20 de Fevereiro de 2024 o seu
Balancete do més de dezembro do exercicio de 2023, para fins de incorporacdo dos
resultados ao Balango Geral do Municipio, nos termos da Instru¢do Normativa TCE-PI.

Art. 33 Para continuar o incentivo ao desenvolvimento do Municipio e dar melhor
atendimento a populacdo, o Poder Executivo Municipal poderéa efetuar despesas com
Orgdos de outros niveis de governo, e com entidades privadas, em acfes que o Municipio
ndo tenha competéncia institucional e condi¢cdes materiais para executa-las, mas que sao
indispensaveis a estabilidade social e ao bem estar da comunidade, as quais serdo
concretizadas mediante instrumentos legais especificos, ficando autorizadas as

formalizacdes através de convénios, quando necessarios.

Paragrafo Unico — Na hipotese de o convénio nio ter sido assinado pela outra parte
envolvida no acordo, mas que o Municipio possa comprovar, por seu turno, o atendimento
de todas as providéncias para concretizacdo do ato, as despesas serdo aceitas como

regulares.

Art. 34 Implantacéo do sistema de Transparéncia dos atos publicos conforme Lei
Complementar n°131/2009, art.1° e 2° que alteram os Art. 48, e acrescentam nos Art. 48-
A, 73-A, 73-B e 73-C da lei 101/2000 Lei de Responsabilidade Fiscal:

“Art 2° A Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000,
passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 48-A, 73-A, 73-B
e 73-C:

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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Art. 48-A. Para os fins a que se refere o inciso Il do paréagrafo
Unico do art. 48, os entes da Federacdo disponibilizardo a
qualquer pessoa fisica ou juridica o acesso a informacdes

referentes a:

| — quanto a despesa: todos o0s atos praticados pelas unidades
gestoras no decorrer da execucdo da despesa, no momento de
sua realizacdo, com a disponibilizacdo minima dos dados
referentes ao numero do_correspondente processo, ao bem
fornecido ou ao servico prestado, a pessoa fisica ou juridica
beneficidria do pagamento e, quando for o caso, ao
procedimento licitatorio realizado;

Il — quanto a receita: o lancamento e o recebimento de toda a
receita das unidades gestoras, inclusive referente a recursos

extraordinarios.”

“Art. 73-A. Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou
sindicato é parte legitima para denunciar ao respectivo
Tribunal de Contas e ao 6rgdo competente do Ministério
Pablico o descumprimento das prescrigfes estabelecidas nesta

Lei Complementar.”

Art. 35 O Poder Executivo € autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a:

| - Realizar operacBes de crédito por antecipacdo da receita, nos termos da

legislacdo em vigor;

Il - Realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela legislacdo em

vigor;

I11 - Abrir créditos adicionais suplementares mediante decreto até o limite de 50%
(CINQUENTA POR CENTO) do orgcamento das despesas, nos termos da legislacdo

vigente;

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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IV - Efetuar remanejamento de recursos orcamentarios, no ambito de seus
respectivos o0rgdos, elementos de despesa e projetos e atividades, mediante decreto a fim
de manter em equilibrio a execucdo da despesa publica no decorrer do exercicio

financeiro de 2023;

V - Assinar convénios com as esferas do Governo Federal e Estadual, para a
execucdo de projetos e atividades constantes do orcamento municipal, ou previstos em

créditos especiais abertos, ou em tramitacdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Estendem-se ao Poder Legislativo as prerrogativas dos incisos
I, 1V e V deste artigo.

Art. 36 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo Municipal
poderé fazer parcerias ou contratacbes com associa¢des comunitarias para a execugao de

obras e prestacao de servicos.

Art. 37 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Castelo do Piaui — PI, em 01 de agosto de 2022.

JOSE MAGNQ'SOARES DA SILVA

Prefeito Municipal
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2023

Iniciaremos o primeiro ano dessa gestdo 2021/2024, ja lidamos com as
adversidades que a maquina publica apresenta, especialmente poucos recursos € muito
trabalho.

Assim sendo, as prioridades e metas para 2023, é a continuidade das metas da 12
gestdo 2017/2020, porquanto ha muito que fazer e 0s anos que se passaram ja foram
executados suas metas a comtemplo, principalmente para 0 nosso Municipio que

necessita de grandes mudancas e investimentos.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no 8§ 2°, do
art. 165, da Constituicdo Federal, integra a Lei de Diretrizes Or¢camentarias para 2023,
sendo o seu contetdo destinado a orientar a elaboracdo do Orcamento do Exercicio
Financeiro de 2023.

Orientac@es para 0 desenvolvimento de programas de gestdo de politicas
publicas e de producdo de servigos para a propria Administracdo Municipal durante o

exercicio de 2023, dando suporte as suas acoes finalisticas.

ADMINISTRACAO E FINANCAS

. Equilibrar as financas do Municipio pelo aumento das receitas e pela contengédo

das despesas, sem prejuizo dos servicos publicos essenciais;

. Elaborar continuamente propostas para captacao de transferéncias,

financiamento, bem como celebrando convénios com érgéos publicos;

. Manter atualizado o cadastro mobiliario e imobiliario;

. Aperfeicoar a estrutura administrativa. Coordenagdo mais produtiva dos

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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programas previstos, reducdo das despesas de custeio, desenvolver programas de
modernizacdo dos servicos, de treinamento de pessoal e de informatizacdo dos

procedimentos, adequando-se as exigéncias atuais.

. Realizar testes seletivos e Concurso publico, capacitar e valorizar 0s recursos

humanos da municipalidade;

. Reformulagdo da Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial
do Municipio;
. Planejamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade na

Elaboracdo do Orcamento Publico.

. Aquisicéo de Veiculo para o gabinete e Secretaria de administracao.

AGRICULTURA

. Apoiar a instalacdo e desenvolvimento de pequenas empresas, como forma de
maior agregacdo de valor, empregos e tributos, bem como, formalizar as ja

existentes.

. Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos

agroindustriais ou manufatureiros;

. Dinamizar novas oportunidades agroindustriais, principalmente na apicultura,

psicultura e cajucultura com distribuicdo de mudas;

. Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extensdo rural junto as
unidades de producdo agropecudria e a familia rural, bem como apoiar o

desenvolvimento de projetos de outras esferas de governo;

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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. Apoiar as lavouras temporarias com limitacbes, hortigranjeiros nas varzeas:

pequenos animais e pecuarios bovinos e caprinos;

. Combater o trabalho infantil e degradante, promover, na medida da competéncia
municipal, a assisténcia ao trabalhador;

. Buscar parceria com o SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes

para as pessoas de baixa renda e incentivar o pequeno Produtor.

. Apoiar e incentivar os programas de comercializacdo, incluindo Feira-livre,

hortas escolares, caseiras e comunitarias.

. Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servicos
publicos;
. Apoio ao melhoramento genético dos rebanhos de caprinos e ovinos através de

feiras e pequenas exposicoes;

. Apoiar a criagdo de pequenas hortas familiares com distribuicdo de mudas e
sementes;
. Apoiar a Regularizagéo de propriedades rurais.
. Criacdo de Silagem para graos e racoes;
. Aquisicdo de Maquinas Pesadas para apoio as atividades rurais.
SAUDE

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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. Manter acGes de saude individual; consulta medica e consulta odontoldgica e

Coletiva: vigilancia sanitaria, epidemiologica e saneamento basico.

. Adquirir e distribuir medicamentos basicos, satisfazendo as necessidades. da

populacdo e das a¢des de satude em geral;

. Capacitar os agentes comunitarios de satide com cursos e palestras;

. Facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso.
. Reduzir a mortalidade infantil;

. Reduzir a mortalidade geral, segundo as causas de maior incidéncia, através de

campanhas, programas de diagnosticos e afins;

. Aumentar a resolutividade dos servi¢os de urgéncia e emergéncia atraves da

implantacdo de parcerias com a Hospital Municipal Nilo Lima;

. Cumprimento do plano de salde;

. Emenda parlamentar impositiva 50% constitucional.

. EMENDA INDIVIDUAL 22/2022 — 50% SAUDE

. EMENDA BANCADA 23/2022 — 50% SAUDE

. Adquirir veiculo para facilitar o deslocamento de urgéncia do Municipio a outros

polos de salde;

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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. Implantar as Campanhas de Educacgdo na area da Saude.

. Apoio a populacdo de baixa renda em tratamento de saude na Cidade de

Teresina, com a Casa de Apoio;

. Manter programa de atendimento a gestante;
. Enfrentamento a possiveis doencas pandémicas.
INFRAESTRUTURA
. Melhoria Sanitaria Domiciliar;
. Expanséo da malha viaria municipal;
. Melhorar e ampliar os servigos de pavimentagédo, restauracdo e sinalizacdo

facilitando as condicGes de trafegabilidade;

. Manter e aprimorar 0s servi¢os de abastecimento de agua, coleta e deposicdo

final de esgotos sanitarios.

. Aquisicdo de terrenos para a municipalidade;

. Implantacdo da Politica de preservacdo do Meio Ambiente;

. Construcdo/Reforma/Ampliacdo de prédios publicos.

. Construir casas populares, destinadas a populacdo de baixa renda com

parcerias com o Governo Federal - Minha Casa, Minha Vida;

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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. Reduzir o déficit quantitativo e qualitativo de habitacdo e saneamento com a

Melhoria Habitacional;

. Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para execucao de servicos publicos
municipais;

. Fiscalizar e melhorar a execucao do contrato de disposicao de residuos no aterro
sanitario;

. Realizacdo de estudo geoldgico e geotécnico para perfuracéo de pogos tubulares;

. Recuperacao e manutencdo dos pogos existentes no municipio;

. Construcéo e recuperacao de passagens molhadas e sistema de drenagens nas

estradas vicinais;

. Buscar parceria para 0 uso de maquinas pesadas: como cacamba, P4 carregadeira,

P& rei, Trator e retroescavadeira.

. Arborizacdo das ruas, vilas, bairros da sede e povoados;

. Agilizar a ampliacdo de eletrificacdo rural e urbana;

. Buscar parceria para o combate ao barbeiro que transmite a doencas de Chagas;
. Adequar todos os prédios publicos em condi¢des de acesso para pessoas com

necessidades especiais;

. Construcdo de um novo Cemitério Publico;

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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. Construcdo e lluminacéo de Avenidas;

. Urbanizacéo de vias de acesso a Cidade e zona rural.

. EMENDA 22/2022 — 50% INFRAESTRUTURA

. EMENDA BANCADA 23/2022 — 50% INFRAESTRUTURA

EDUCACAO
. Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental e EJA através
do FUNDEB;
. Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes; buscar uma

escola publica de qualidade para todos;

. Garantia de Padrdes Bésicos de Funcionamento Escolar, ampliando, reformando

e construindo Unidades Escolares, incluindo creches com parcerias com 0

FNDE;
. Qualidade da Informacéo e de Avaliagdo Educacional;
. Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Educacéo basica;
. Informatizacdo das Escolas pablicas, através de parceriacom o PROINFO/MEC,;
. Dar continuidade ao programa de transporte escolar para alunos das zonas rural,

inclusive ampliando a frota com carros proprios do Municipio e o atendimento;

. Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil, EJA e

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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fundamental, a fim de incentivar e melhorar a frequéncia e o aprendizado;

. Buscar e participar de eventos esportivos entre as escolas da rede Municipio e
Estadual.

. Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades
especiais.

. Capacitacao de professores;

. Aperfeicoar o transporte Escolar

. Aquisicdo de veiculo automotor;

. Ajustes e reformulacdo do PNE-Plano Nacional de Educacdo.

ESPORTE

. Democratizar a préatica do Esporte;

. Valorizar o esporte comunitario como fenémeno social;

. Valorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidaddo, apoiar as

escolas na realizagéo de jogos e na formacéo de recursos humanos;

. Construcédo de Quadras de Esporte e Equipamentos;
. Construcdo/ Reforma de Ginéasio Poliesportivo;
. Adquirir material esportivo para distribuicdo gratuita para incentivar o esporte
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amador; e prestar apoio, se necessario s entidades incentivadoras das atividades
esportivas, criando o espirita de coletividade e competicdo, necessarias a

formacéo de atletas municipais;

. Reforma de Estadio Municipal,
. Revitalizacdo e criagdo de campos de futebol na zona rural do Municipio;
. Construcédo de Parques Recreativos.
CULTURA
. Democratizar o acesso a Cultura, no que se refere aos meios de producdo e

espacos culturais, com incentivos as festas tipicas, Garantindo despesas com

eventos (Festejos, Aniversario da Cidade e demais datas comemorativas);

. Incentivo a criacdo de grupos artisticos e culturais locais;

. Realizacdo do Canyon Fest Poti.

ASSISTENCIA SOCIAL

. Criar mecanismos para protecdo integral, a partir do Estatuto (Lei 8.069/92),
conjugando: (1) Politicas Sociais Basicas; (I1) Assisténcia Social; (I11) Protecéo

Especial; e (1) Garantia de Direitos;

. Desenvolver cooperacdo entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para

servicos socioeducativos e prevengdo juridico-legal;

gabinete@castelodopiaui.pi.gov.br
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. Mapear organizag0es e entidades supridoras de recursos;

. Implementar campanhas socioeducativas de combate a violéncia sexual, uso de

drogas e trabalho infantil relacionadas a criangas e adolescentes;

. Manter o apoio as familias em situacdo de vulnerabilidade temporaria, com

prioridade a crianca, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante e a

nutriz;

. Manter atualizado os cadastros das pessoas em vulnerabilidade social do
Municipio;

. Apoio ao Conselho Tutelar (equipagem, manutencao e eleicdo dos Conselheiros
tutelares);

. Realizagéo da Conferencia Municipal de Assisténcia Social;

. Realizacdo de Concurso Publico Municipal para efetivacao dos trabalhadores do

Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS:

. Implantar programa local de apoio aos idosos e pessoas com deficiéncia;

. Mapear as areas de maior vulnerabilidade social;

. Dar cumprimento ao plano de Assisténcia Social,

. Promover manutencdo dos Servicos, Programas e Projetos de Assisténcia ja
existentes;
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. Incentivar e fomentar o0 associativismo e cooperativismo e outras modalidades

de organizacg6es voltadas ao desenvolvimento econémico do municipio;

. Manter 0 apoio e manutencdo aos  Conselhos: Conselho
Municipal de Assisténcia Social/ Instancia de Controle Social (CMAS/ICS),
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA);

. Adquirir veiculo para o apoio a gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro
Unico;
. Implantacao e estruturacdo do Centro de Referéncia

Especializado de Assisténcia Social;

. Criacdo de Banda Municipal/Coral (criancas e adolescentes);

. Promover Projetos de inclusdo produtivos (geracdo de renda) aos usuarios

acompanhados pelos Servigos e Programas da Assisténcia Social.

SEGURANCA PUBLICA

. Acesso a Justica;

. Direitos Civis;

. Implantacdo da Guarda municipal;

. Fazer parceria com a Secretaria de Seguranca Publica para fortalece a

seguranga dentro do Municipio;

. Fortalecer o Controle Interno do Municipio.
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PREVIDENCIA SOCIAL

. Servicos administrativos - RPPS;

. Beneficios Previdenciarios - RPPS;

Gabinete do Prefeito Municipal de Castelo do Piaui — PI, em 01 de agosto de 2022.

JOSE MAGNO SOARES DA SILVA

Prefeito Municipal
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PREF. MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
Praga Lisandro Deus de Cal
06554315/0001-67

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 Page 1 of 6
Metas e Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE
ORGAO 1 CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
Programa 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
Objetivo Promover a Democracia, a Justica Social e Igualdade de Direitos, bem
Acéo 00011001 INVESTIMENTOS A CARGO DA CAMARA MUNICIPAL 100 R$
Acao 00011102 CONST. AMPL. E REFORMA DO PRE. DA CAMARA MUNICIPAL 100 R$
Acéo 00012001 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL 100 R$
Programa 0021 PRESERVA(;AO DOS INTERESSES DO TRABALHADOR
Objetivo Possibilitar a contribuicdo as entidades associativas para representar-nos
Acdo 00212002 CONTRIBUICAO MENSAL A AVEP 100 R$
ORGAO 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
Programa 0002 ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Objetivo Promover a¢des de comunicag&o do governo Municipal com a
Acao 00022005 CONTRIBUI(;AO MENSAL A APPM 100 R$
Acéo 00022030 MANUTENCAO DA COORDENACAO DA ADMINIST. FINANCEIRA 100 R$
Programa 0003 ADMINISTRA(;AO GOVERNAMENTAL
Objetivo Promover acdes de comunicagéo do governo Municipal com a
Acéo 00032012 MANUT. DA PREST. DE CONTAS E FISCALIZACAO DE CONVENIOS 100 R$
Programa 0004 ADMINISTRA(;AO GOVERNAMENTAL
Objetivo Realizar uma gestao administrativa e financeira voltada a melhoria dos
Acéo 00042010 MANUTENCAO DA COOR. DE ARRECADACAO TRIBUTARIA 100 R$
Acéo 00042011 MANUT. DA COOR. DE CONTROLE FINANCEIRO E PAGAMENTO 100 R$
Programa 0005 GESTAO GOVERNAMENTAL
Objetivo Promover, qualificar os Orgaos da Administracao Publica Municipal para
Acéo 00051028 MANUTENCAO E REFORMA DO PORTAL DA CIDADE 100 R$
Acéo 00052004 MANUT. DO GABINETE DO PREFEITO, SEC. DO GOVERNO - SEGOV 100 R$
Acao 00052007 MANUT. DA COORD. DE APOIO A PEQ. E MEDIA EMPRESA 100 R$
Acéo 00052008 MANUT. DO PLANEJ., RECURSOS HUMANOS E ALMOXARIFADO 100 R$
Acéo 00052009 MANUTENCAO DA COORD. DE GARAGEM, OFICINA E TRANSPORTE 100 R$
Acéo 00052036 MANUT. DA COORDENACAO DE OBRAS E FISCALIZACAO 100 R$
Acao 00052037 MANUT. DA ENG. E FISC. DE OBRAS E COORD. DO MEIO AMBIENTE 100 R$
Acéo 00052042 MANUTENCAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 100 R$
Programa 0013 POLICIAMENTO MILITAR
Objetivo Garantir a populacdo o acesso aos documentos de indedificacdo e
Acéo 00132006 MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 100 R$
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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 Page 2 of 6
Metas e Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINACAO META UNIDADE
ORGAO 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
Programa 0023 MELHORIA E ACOMPANHAMENTO DO ENSINO
Objetivo Implementar e fortalecer as politicas educacionais do municipio visando
Acéo 00231029 CONST. AMPL. E REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES 100 R$
Acao 00232017 MANUTENQAO DOS PROGRAMAS DA SEDUC 100 R$
Acéo 00232020 MANUT. DA COORD. ADMINISTRATIVA FINANCEIRA 100 R$
Acao 00232045 GASTOS COM EDUCACAO - PRECATORIO DO FUNDEF 100
Acao 00232048 MANUTENGCAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCACAO 100
Acao 00232049 MANUTENQAO DO PROGRAMA PDDE 100
Acao 00232050 MANUTENCAO DO PROGRAMA PNAE 100
Acéo 00232051 MANUTEN(;AO DO PROGRAMA PNATE 100
Programa 0026 APOIO A CULTURA E AS ARTES
Objetivo Promover acdes ludicas, esportivas, artitiscas e culturais para criancas,
Acéo 00261009 CONST. AMPL. E REF. DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 100 R$
Acéo 00262014 CANYON FEST POTY 100
Acao 00262015 FOLGUEDOS 100
Acao 00262016 DIA DA BIBLIA 100
Acéo 00262018 CARNAVAL 100
Acéo 00262019 ANIVERSARIO DA CIDADE 100
Agao 00262023 MANUT. DAS COORD. DA JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E 100 R$
LAZER
Acao 00262028 FESTA DO VAQUEIRO DE CASTELO 100
Acéo 00262029 CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTEBOL 100
Acéo 00262043 ENC. C/ PATROCINIOS DE EVENTOS CULTURAIS E SOCIAIS 100 R$
Programa 0028 MELHORIA E ACOMPANHAMENTO DO ENSINO
Objetivo Construir e mater creches com o objetivo de melhorar o atendimento a
Acéo 00281006 CONST. AMPL. E REFORMA DE CRECHES ESCOLARES 100
Programa 0030 PLANEJAMENTO URBANO
Objetivo Implementar projetos de construgdo e conservacgéo de pregas e vias
Acéo 00301015 CONSTRU(}AO E REFORMAS DE PRACAS PUBLICAS 100 R$
Acao 00301022 CONSTRU(;AO, AMPLIAQAO E REFORMA DE VIAS URBANAS 100 R$
Acéo 00301040 EMENDA IMPOSSITIVA INFRA ESTRUTURA- 22/2022 100 UN
Acéo 00301042 EMENDA DE BANCADA INFRA - 23/2022 100 UN
Acéo 00302099 AQUI. DE TERRENO PARA CONST. DE PREDIOS PUBLICOS 100 R$
Programa 0032 MORADIAS
Objetivo Fomentar acBes que viabilizem o acesso da populacdo a uma moradia
Acéo 00321013 CONSTRU(}AO DE RESID. HABITACIONAL ZONA URBANA 100 R$




PREF. MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
Praga Lisandro Deus de Cal
06554315/0001-67

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 Page 3 of 6
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CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE
ORGAO 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
Programa 0033 MORADIAS
Objetivo Fomentar acBes que viabilizem o acesso da populacdo a uma moradia
Acéo 00331014 CONSTRU(}AO DE RESID. HABITACIONAL ZONA RURAL 100 R$
Programa 0034 ABASTECIMENTO D'AGUA
Objetivo Fomentar projetos de perfurac@o de pocos e construcéo de chafarizes
Acéo 00341012 CONST. AMPL. E REFORMA DE ACUDES E BARRAGENS 100 R$
Acao 00341017 CONST. AMPL. REF. DE CHAF. E SIST. DE ABAST. DE AGUA 100 R$
Acdo 00341018 PERFURACAO DE POCOS TUBULARES E ARTESIANOS 100 R$
Programa 0035 SANEAMENTO GERAL
Objetivo Implementar projetos de desenvolvimento e infraestrutura que propociona
Acéo 00351016 CONSTRUCAO DE ATERRO SANITARIO 100 R$
Acéo 00351019 CONST. AMPLIACAO E REFORMA DE CALCAMENTOS 100 R$
Acéo 00351021 CONSTRU(}AO DE UNIDADES SANITARIAS 100 R$
Acéo 00351026 PAVIMENTACAO ASFALTICA 100 R$
Acdo 00352038 MANUTENCAO DA COORD. DE LIMPEZA PUBLICA 100 R$
Programa 0036 SISTEMAS DE ESGOTOS
Objetivo Implementar projetos para sede deste municipio com destinagéo
Acéo 00361020 CONST. AMPL. E REFORMA DE BUEIROS E SARJETAS 100 R$
Programa 0043 ARMAZENAGEM E SILAGEM
Objetivo Disponibilizar e modernizar areas para préatica de abate de animais e
Acéo 00431004 CONST. AMPL. E REF. DE MERCADOS E MATADOUROS 100 R$
Acéo 00432039 MANUT. DA PROD. E AO ABASTECIMENTO E AGRIC. FAMILIAR 100 R$
Programa 0044 ASSITENCIA AO PRODUTOR
Objetivo Implementar e incentivar a produgéo de produtos agricolas para serem
Acéo 00441030 IMPLANTACAO DE HORTAS COMUNITARIAS NA ZONA RURAL 100
Acdo 00441031 ARACAO DE TERRAS 100
Acao 00442040 MANUT. DA COORD. DE PROG. E PROJETOS ESPECIAIS 100 R$
Programa 0050 PROMOCAO AO TURISMO
Objetivo Implementar as a¢des para fomentar o turismo nos canios dos rios Poty,
Acdo 00502024 MANUT. DAS COORD. DE TURISMO, PROJ., PROGRAMAS E 100 R$
EVENTOS
Programa 0053 TRANSMISSAO E DISTRIBUIQAO DE ENERGIA ELETRICA
Objetivo Ampliar e implementar a rede de energia elétrica na zona urbana de
Acéo 00531010 EXTENSAO DE REDE DE ENERGIA ELETRICA DA SEDE 100 R$
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CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE
ORGAO 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI
Programa 0054 ELETRIFICACAO RURAL
Objetivo Ampliar e implementar a rede de energia elétrica na zona rural de nosso
Acéo 00541011 EXTENSAO DA REDE DE ENERGIA ELETRICA DA ZONA RURAL 100 R$
Programa 0057 ESTRADAS VICINAIS
Objetivo Realizar acbes de abertura de estradas vicinais com o objetivo de tornar
Acéo 00571023 CONSTRU(;AO E MELHORAMENTO DE ESTRADAS VICINAIS 100 R$
Acao 00572041 MANUTENQAO DA COOR. DE TRANSITO E SISTEMA VIARIO 100 R$
Programa 0069 FOMENTO AO DESPORTO
Objetivo Disponibilizar, modernizar e conservar areas para pratica de esporte e
Acao 00691008 IMPL. E MODER. DA INFRA-ESTRUTURA PARA ESPORTE E LAZER 100 R$
Programa 0071 SERVICO DA DIVIDA INTERNA
Objetivo Cumprir com o pagamento dos encargos publicos de resposabilidade do
Acao 00712013 ENCARGOS COM A DIVIDA CONTRATADA 100 R$
Programa 0099 RESERVA DE CONTIGENCIA
Objetivo Prover reserva de contigencia para os fatos inesperados.
Acao 00992299 RESERVA DE CONTINGENCIA 100 R$
ORGAO 3 FUNDEB - VALORIZAGCAO DO MAGISTERIO
Programa 0023 MELHORIA E ACOMPANHAMENTO DO ENSINO
Objetivo Implementar e fortalecer as politicas educacionais do municipio visando
Acéo 00231002 CONST. AMPL. E REF. DE UNID. ESCOLARES PELO FUNDEB 100 R$
Acao 00232021 MANUTENQAO DO ENSINO FUNDAMENTAL (30%) 100 R$
Acéo 00232022 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL (70%) 100 R$
Programa 0028 MELHORIA E ACOMPANHAMENTO DO ENSINO
Objetivo Construir e mater creches com o objetivo de melhorar o atendimento a
Acéo 00282046 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL (70%) 100
Acéo 00282047 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL (30%) 100
ORGAO 4 F.M.S. DE CASTELO DO PIAUI
Programa 0020 SERVICOS DE SAUDE
Objetivo Ampliar o acesso e qualidade dos servicos ofertados para melhoria da
Acao 00201024 CONST. AMPL. E REF. DE POSTOS E UNID. DE SAUDE 100 R$
Acéo 00201039 EMENDA IMPOSITIVA - 22/2022 100 %
Acéo 00201041 EMENDA DE BANCADA SAUDE- 23/2022 100 UN
Acdo 00202025 MANUT. DA COORD. DAS ACOES E FISCALIZACAO DA SAUDE 100 R$

C
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CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE
ORGAO 4 F. M. S. DE CASTELO DO PIAUI
Programa 0024 SERVICOS DE SAUDE
Objetivo Programar e Implementar atividades de atengdo a salde decordo com as
Acdo 00241025 CONSTRUCAO DE FOSSAS SEPTICAS 100 R$
Acao 00242027 MANUTENQAO DA VIGILANCIA SANITARIA 100 R$
Programa 0025 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE
Objetivo Programar e Implementar atividades de atencdo a saude decordo com as
Acao 00252100 AQOES DE ENFRENTAMENTO DE PANDEMIAS 100
Acéo 00252185 PROGRAMAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE-PACS 100 R$
Acéo 00252186 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA-PSF 100 R$
Acéo 00252188 PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 100 R$
Programa 0027 SERVICOS DE SAUDE
Objetivo Ampliar o acesso e qualidade dos servicos ofertados para melhoria da
Acéo 00272027 MANUTEN(;AO DA VIGILANCIA SANITARIA 100 R$
ORGAO 5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
Programa 0017 ASSISTENCIA
Objetivo Garantir a manutencdo dos programas com recursos proprios e
Acéo 00172044 MANUTENCAO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ 100 R$
Programa 0018 ASSISTENCIA
Objetivo Garantir e gerenciar 0s programas conveniados com 0 h0SSO municipio
Acéo 00182031 MANUTENCAO DAS COORDENACOES SETAS 100 R$
Acéo 00182034 MANUTENCAO DA COOR. DO TRAB. E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 100 R$
Acao 00182035 MANUTENCAO DA FMAS 100 R$
ORGAO 6 HOSPITAL MUNICIPAL NILO LIMA - HMNL
Programa 0020 SERVICOS DE SAUDE
Objetivo Ampliar o acesso e qualidade dos servicos ofertados para melhoria da
Acéo 00201199 CONST., AMPLIACAO E REFORMA DO HOSPITAL NILO LIMA 100 R$
Programa 0022 SERVICOS DE SAUDE
Objetivo Programar e Implementar atividades de atengdo a salde decordo com as
Acéo 00222026 MANUTENCAO DO HOSPITAL LOCAL NILO LIMA 100 R$
ORGAO 7 FUNDO MUN. DOS DIRETOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Programa 0017 ASSISTENCIA
Objetivo Garantir a manutencado dos programas com recursos proprios e
Acéo 00172033 MANUT. DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 100 R$
ORGAO 8 FUNDO DE PREV. DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
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Metas e Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE
ORGAO 8 FUNDO DE PREV. DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
Programa 0006 GESTAO INOVADORA
Objetivo Levar a gestdo municipal uma nova forma de gerir os recurso de forma
Acéo 00062084 MANUTENCAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA 100 R$
Acao 00062087 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 100 R$
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 100 R$

Acgéo 00062089
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i LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
METASANUAIS
2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO 2028 2024 : 2025
VI. Corrente ( VI. Constante % RCL (a/RCL)x10(| VI. Corrente (b) VI. Constante 5 RCL (b/RCL)x1C| VI. Corrente (c) VI. Constante %o RCL (c/RCL)x10(
Receita Total 68.426.305,01 65.004.989,76 124,41150 72.189.751,79 68.219.315,44 126,64870 75.654.859,87 72.023.426,60 126,09140
Receitas Primérias (1) 65.750.882,88 62.463.338,74 119,54710 69.367.181,45 65.551.986,46 121,69670 72.696.806,15 69.207.359,45 121,16140
Receitas Primérias Correntes 64.528.035,14 61.301.633,39 117,32370 68.077.077,08 64.332.837,83 119,43340 71.344.776,77 67.920.227,48 118,90800
Impostos, Taxas e Contribuices 2.753.864,29 2.616.171,08 5,00700 2.905.326,83 2.745.533,85 5,09710 3.044.782,51 2.898.632,95 5,07460
de Melhoria
Contribuicdes 4.968.253,00 4.719.840,35 9,03320 5.241.506,92 4.953.224,03 9,19560 5.493.099,25 5.229.430,48 9,15520
Transferéncias Correntes 56.641.000,00 53.808.950,00 102,98360 59.756.255,00 56.469.660,98 104,83550 62.624.555,24 50.618.576,59 104,37430
Demais Receitas Primérias 164.917,85 156.671,96 0,29990 173.988,33 164.418,97 0,30520 182.339,77 173.587,46 0,30390
Correntes
Receitas Primérias de Capital 1.222.847,74 1.161.705,35 2,22340 1.290.104,37 1.219.148,63 2,26330 1.352.029,38 1.287.131,97 2,25340
Despesa Total 64.857.180,18 61.614.321,17 117,92210 68.424.325,09 64.660.987,21 120,04270 71.708.692,69 68.266.675,44 119,51450
Despesas Primérias (1) 65.093.317,87 61.838.651,97 118,35150 68.673.450,34 64.896.410,58 120,47970 71.969.775,97 68.515.226,73 119,94960
Despesas Primérias Correntes 61.539.111,74 58.462.156,15 111,88930 64.923.762,88 61.352.955,93 113,90130 68.040.103,50 64.774.178,54 113,40010
Pessoal e Encargos Sociais 33.911.220,96 32.215.659,91 61,65680 35.776.338,11 33.808.639,52 62,76550 37.493.602,34 35.693.909,43 62,48930
Outras Despesas Correntes 27.627.890,78 26.246.496,24 50,23250 29.147.424,77 27.544.316,41 51,13580 30.546.501,16 29.080.269,11 50,91080
Despesas Primérias de Capital 2.524.015,15 2.397.814,39 4,58910 2.662.835,98 2.516.380,00 4,67160 2.790.652,11 2.656.700,81 4,65110
Pagamento de Restos a Pagar de 1.030.190,98 978.681,43 1,87310 1.086.851,48 1.027.074,65 1,90680 1.139.020,36 1.084.347,38 1,89840
Despesas Primérias
Resultado Primério (111) = (1 - 11) 657.565,01 624.686,77 1,19560 693.731,11 655.575,88 1,21700 727.030,18 692.132,72 1,21180
Juros, Encargos e Variagdes 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Monetérias Ativos (1V)
Juros, Encargos e Variagdes 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Monetérias Passivos (V)
Resultado Nominal (V1) = (11l + (IV 657.565,01 624.686,77 1,19560 693.731,11 655.575,88 1,21700 727.030,18 692.132,72 1,21180
-V))
Divida Pablica Consolidada 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Divida Consolidada L iquida 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Receitas Priméarias advindas de PPP 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
VII
(Deﬁ))&eas Primérias geradas por PPP 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
(VI
Impacto de saldo das PPP (IX) = 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
(VI - V1)
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2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, 82°, inciso I) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO Metas Previstas % RCL MetasRealizacas % RCL Venaso
0 0
2021 (a) 2021 (b) Valor (c)=(b-a) % (c/a)x100
Receita Total 63.672.245,97 131,28300 62.739.792,52 129,36040 -932.453,45 -1,46000
Receitas Primérias (1) 62.892.633,91 129,67550 62.327.781,05 128,51090 -564.852,86 -0,90000
Despesa Total 63.028.250,92 129,95520 58.807.653,20 121,25290 -4.220.597,72 -6,70000
Despesa Primérias (1) 62.266.996,24 128,38560 58.053.566,51 119,69810 -4.213.429,73 -6,77000
Resultado Primario (I - 11) 625.637,67 1,28990 4.274.214,54 8,81280 3.648.576,87 583,17730
Resultado Nominal 860.534,66 1,77430 0,00 0,00000 0,00 0,00000
Divida Ptiblica Consolidada 0,00 0,00000 0,00 0,00000 0,00 0,00000
Divida Consolidada L iquidal 0,00 0,00000 0,00 0,00000 0,00 0,00000
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2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022

ko

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4° 82°, inciso 1) R$ 1,00

. VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO

2020 2021 % 2022 % | 2023 % 2024 % 2025 %
Receita Total 48.326.824,24 0,00 0,00 0,00 0,00 68.426.305,01 0,00 72.189.751,78 0,00 75.654.859,87 0,00
Receitas Primérias (1) 48.242.864,06 0,00 0,00 0,00 0,00 67.751.319,93 0,00 71.477.642,52 0,00 74.908.569,37 0,00
Despesa Total 47.405.483,36 0,00 0,00 0,00 0,00 64.857.180,18 0,00 68.424.325,09 0,00 71.708.692,69 0,00
Despesas Primérias (1) 47.257.210,82 0,00 0,00 0,00 0,00 64.063.126,89 0,00 67.586.598,87 0,00 70.830.755,62 0,00
Resultado Primério (111) = (1 -11) 985.653,23 0,00 0,00 0,00 0,00 3.688.193,04 0,00 3.891.043,65 0,00 4.077.813,75 0,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.853.110,89 0,00 4.065.031,98 0,00 4.260.153,52 0,00
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada L iquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICACAO

2020 2021 % 2022 % | 2023 % 2024 % 2025 %
Receita Total 45.910.483,03 0,00 0,00 0,00 0,00 65.004.989,76 0,00 68.219.315,43 0,00 72.023.426,59 0,00
Receitas Primérias (1) 45.830.720,85 0,00 0,00 0,00 0,00 64.363.753,93 0,00 67.546.372,19 0,00 71.312.958,04 0,00
Despesa Total 45.035.209,19 0,00 0,00 0,00 0,00 61.614.321,17 0,00 64.660.987,21 0,00 68.266.675,44 0,00
Despesas Primérias (1) 44.894.350,28 0,00 0,00 0,00 0,00 60.859.970,55 0,00 63.869.335,93 0,00 67.430.879,35 0,00
Resultado Primério (111) = (1 -11) 936.370,57 0,00 0,00 0,00 0,00 3.503.783,39 0,00 3.677.036,25 0,00 3.882.078,69 0,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.660.455,34 0,00 3.841.455,23 0,00 4.055.666,15 0,00
Divida Pdblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Consolidada L iquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4° 82°, inciso 1)

2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022

R$ 1,00

ESPECIFICAGAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2020 2021 % 2022 % | 2023 % 2024 % 2025 %
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EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2023

PREF. MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI - PI

Pagelof 1

Lei: 1353, Data: 01/08/2022

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I11) R$ 1,00
REGIME NORMAL
PATRIMONIO LiQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patrimdnio/Capital 45.086.778,57 100,000 40.840.060,97 100,000 32.872.720,52 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 45.086.778,57 100,00 40.840.060,97 100,00 32.872.720,52 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patrimoénio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000] 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 0,00
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2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4o, § 20, inciso 1) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS oz 0 A
@ Q) ©
RECEITASDE CAPITAL - ALI ENAQAO DEATIVOS(I) 229.000,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 229.000,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2021 2020 2019
(d) C] ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Gera de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
(9) = ((la—I1d) + I11h) (h) = ((Ib=11e) + I11i) (i) =(c—-1f)
VALOR(III)
229.000,00 0,00 0,00
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ANEXO DE METASFISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

PREF. MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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Lei: 1353, Data: 01/08/2022

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |V, alinea"a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
RECEITAS CORRENTES(l) 6.015.886,06 4.337.137,74 3.571.493,82
Receita de Contribuic¢Ges dos Segurados 2.158.181,63 1.771.799,54 1.708.760,72
Civil 1.952.885,99 1.771.799,54 1.708.760,72
Ativo 0,00 1.771.799,54 1.708.760,72
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 1.952.885,99 0,00 0,00
Militar 205.295,64 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 205.295,64 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 2.368.040,29 1.747.819,61
Civil 0,00 2.368.040,29 1.747.819,61
Ativo 0,00 2.368.040,29 1.747.819,61
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 3.857.704,43 197.297,91 114.913,49
Receitas Imobiliérias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilirios 0,00 197.297,91 114.913,49
Outras Receitas Patrimoniais 3.857.704,43 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciéria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos Amort Déficit Atuarial (11) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienag&o de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V)= +11-11) 6.015.886,06 4.337.137,74 3.571.493,82

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensbes 0,00 0,00 0,00
QOutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensbes 0,00 0,00 0,00
QOutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdenciéria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV = V) 6.015.886,06 4.337.137,74 3.571.493,82

2021 2020 2019
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2021 2020 2019
VALOR 0,00 0,00 0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2021 2020 2019
VALOR 0,00 0,00 0,00
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APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2021 2020 2019
Plano de Amortizago - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizacdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENSE DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2021 2020 2019
Caixa e Equivalentes de Caixa 8.950.126,14 6.753.048,35 3.336.758,10
Investimentos e Aplicaces 46.854,09 40.987,03 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
RECEITAS CORRENTES(VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de ContribuicOes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdencidriado RGPS parao RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITASDE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DASRECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (1X) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensbes 0,00 0,00 0,00
QOutros Beneficios Previdenciérios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensbes 0,00 0,00 0,00
QOutros Beneficios Previdenciérios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenci&rias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciédriado RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX = X) 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2021 2020 2019
Recursos para Cobertura de I nsuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formag&o de Reserva 0,00 0,00 0,00
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BENSE DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTICAO) 2021 2020 2019
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DA ADMINIST RAQAO - RPPS 2021 2020 2019
RECEITAS CORRENTES B 0,00 0,00 0,00
TOTAL DASRECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRA(;AO - RPPS 2021 2020 2019
DESPESAS CORRENTES (XI11) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (X1V) B 0,00 0,00 0,00
TOTAL DASDESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (X1l = XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( ADMINISTRAQAO DO RPPS) 2021 2020 2019
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO 2021 2020 2019
Contribuicdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DASRECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PEL O TESOURO) (X VII) 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PEL O TESOURO) (X VIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00 0,00 0,00




Tabela 10.1 - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidor es
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO DO PIAUI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso 1)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

RESULTADO PREVIDENCIARIO

SALDO FINACEIRO

2018 ; ; ; 185.996,01
2019 3.571.493,82 420.731,73 3.150.762,09 3.336.758,10
2020 3.162.773,55 52.607,50 3.110.166,05 6.446.924,15
2021 3.193.355,57 79.700,37 3.113.655,20 9.560.579,35
2022 3.224.232,95 107.329,83 3.116.903,12 12.677.482,47
2023 8.270.091,75 216.806,26 3.053.285,49 15.730.767,96
2024 3.293.539.71 301.089,69 2.992.450,02 18.723.217,98
2025 3.328.203,35 414.682,62 2.913.520,73 21.636.738,71
2026 3.367.174,56 586.361,22 2.780.813,34 24.417.552,05
2027 3.394.186,00 761.431,93 2.632.754,07 27.050.306,12
2028 3:436.833,16 1.025.395,00 2.411.438,16 20.461.744,28
2029 3.471.401,24 1.352.097.24 2.119.304,00 31.581.048,28
2030 3:509.277,09 1.772.398,10 1.736.878,99 33.317.927,27
2031 3522.898,21 2171.623,51 1.351.274,70 34.660.201,97
2032 3:542.960,44 2:578.656,19 964.304,25 35.633.506,22
2033 3.546.798,16 2.903.504,62 643.203,54 36.276.799,76
2034 3.607.343,87 3:476.476,04 130.867,83 36.407.667,59
2035 3.576.402,61 3.846.851,66| _ 270.449,05 36.137.218,54
2036 3.575.261,25 413175749 556.496,24 35.580.722,30
2037 3.627.883,09 4.607.952,10f _ 980.069,01 34.600.653,29
2038 3.641.699.39 5219.424,72| 1.577.725,33 33.022.927,96
2039 3.640.141,21 5.874.126,03| 2.233.984,82 30.788.943,14
2040 3.583.376,93 6.316.088,47) _ 2.732.711,54 28.056.231,60
2041 3.566.619,77 6.798.719.28| 3.232.009,51 24.824.132,09
2042 3.518.138,16 7.158.426,09) _ 3.640.287,93 21.183.844,16
2043 3.487.428,74 7.590.122,01) 4.102.693,27 17.081.150,89
2044 3:414.122,89 7.961.936,47| _ 4547.813,58 12.533.337,31
2045 3.387.735,:31 8.374.498,30| _ 5.036.762,99 7.496.574,32
2046 3.210.254,09 8.521.954,38| 5.311.700,29 2.184.874,03
2047 8.208.926,76 9.050.729.16| _ 5.841.802,40 |- 3.656.928,37
2048 3.062.626,10 9.169.387,93| 6.106.761,83 |- 9.763.690,20
2049 2.988.783,64 9.537.689.18| _ 6.548.905,54 |- 16.312.595,74
2050 2.958.170,44 10.161.677,52) _ 7.203.507,08 |- 23.516.102,82
2051 2.771.686,85 10.113.616,78) _ 7.341.920,93 |- 30.858.032,75
2052 2.654.001.,84 10.026.327,57] _ 7.372.32573 |- 38.230.358,48
2053 2.497.693,86 9.825.967,38| _ 7.328.273,52 |- 45.558.632,00
2054 2.386.419,81 9.843.800,23| _ 7.457.380,42 |- 53.016.012,42
2055 2.231.488,97 9.711.586,66| 7.474.097,60 |- 60.490.110,11
2056 2157.821,00 9.839.562,88| _ 7.681.741,88 |- 68.171.851,99
2057 1.909.194,43 9.321.421,17) 7.412.226,74 |- 75.584.078,73
2058 1.751.222,70 8.714.766,68) _ 6.963.543,98 |- 82.547.622,71
2059 1.605.432,39 8.133.821,90| _ 6.528.389,51 |- 89.076.012,22
2060 1512.157,72 7.895.984,10| _ 6.383.826,38 |- 95.459.838,60
2061 1.321.791,52 7.174.364,31) 5.852.572,79 |- 101.312.411,39
2062 0.00 6.439.123,52| 6.439.12352 |- 107.751.534,91
2063 0,00 5.849.854,93| 5.849.854,93 |- 113.601.389,84
2064 0.00 5.042.762,62| 5.042.762,62 |- 118.644.152,46
2065 0,00 4511.182,28( 4511.182,28 |- 123.155.334,74
2066 0.00 3.884.490,61 3.884.490,61 |- 8.395.672,89
2067 0,00 3.287.221,59| _ 3.287.221,50 |- 7.171.712,20
2068 0.00 2.634.787,07| _ 2.634.787,07 |- 5.922.008,66
2069 0,00 2.098.755,10] _ 2.098.755,10 |- 4.733.542,17
2070 0,00 1.289.583,48) - 1.289.583,48 |- 3.388.338,58
2071 0,00 1.037.702,.24) 1.037.702,24 |- 2.327.285.72
2072 0.00 825.225.22( 825.225,22 |- 1.862.927,46
2073 0,00 563.378,37]_ 563.378,37 |- 1.388.603,59




2074 0.00 25074538 _ 250.745,38 |- 814.123,75
2075 0,00 69.567.44) _ 69.567,44 |- 320.312,82
2076 0,00 0,00 60.567,44
2077 0,00 0,00
2078 0,00 0,00
2079 0,00 0,00
2080 0,00 0,00
2081 0,00 0,00
2082 0,00 0,00
2083 0,00 0,00
2084 0,00 0,00
2085 0,00 0,00
2086 0,00 0,00
2087 0,00 0,00
2088 0,00 0,00
2089 0,00 0,00
2090 0,00 0,00
2001 0,00 0,00
2002 0,00 0,00
2093 ) 0,00 0,00

JOSE MAGNQ'SOARES DA SILVA
Prefeito Municipal

Secretario de Financas

Controlador Municipal
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2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022
AMF —-Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
TRIBUTOS MODALIDADE SETOR/ PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA Ve
BENEFICIARIO 2023 2024 2025 ¢

0,00

0,00

0,00
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ANEXO DE METASFISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022
AMF —-Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2023

Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Redug&o Permanente de Despesa (11) 0,00
Margem Bruta (111) = (I+I1) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (I11-1V) 0,00
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DEMONSTRATIVO DE RISCOSFISCAISE PROVIDENCIAS
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2023 Lei: 1353, Data: 01/08/2022
ARF (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigéo Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00
Demandas Judiciais 200.000,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncéo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 100.000,00 350.000,00
SUBTOTAL 300.000,00 | SUBTOTAL 350.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Frustrag&o de Arrecadagéo 0,00 0,00
Restituigdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecoes: 0,00 0,00
QOutros Riscos Fiscais 50.000,00 0,00
SUBTOTAL 50.000,00 | SUBTOTAL 0,00
TOTAL 350.000,00 | TOTAL 350.000,00




